
NASW MT Social Work Issues Forum Users Guide 
 
 
So far none of our “”testers” has responded to our request to help us “test” our Social 
Workers Issues Forum.  So, the following is a “step by step” guide to encourage you to 
try out the Forum. You may want to print out these instructions as you work your way 
through the forum.   
 
When you log on to the forum at http://www.naswmt.org/members/testing, the 
following screen appears: 
 
 
You can either click on “Please Sign In to Continue,” or “Sign In” below.   
 
 

 
 
The following screen will appear: 
 

 
 



You are being asked to enter your NASW “Member Login” user name and password.  If 
you have forgotten your password, you will be taken to the NASW “Password 
Reset/Username Reminder” screen.   
 
When you log‐in you will be taken to the following screen: 
 

 
 
When you click on “Forum” the following screen opens: 

  



In the upper right hand corner of this screen is “Your Control Panel.” Click on it and the 
following screen opens:   
 

 
 
On the left side of the Control Panel you can enter as much, or little information about 
yourself as you want.  However, to start please enter your “E‐Mail” and “User Name.”  If 
you want to maintain your confidentiality, you can enter an alias “user name” as I did: 
“ol’ social worker.”  
 
Move your browser back to the Forum Page. 
 
Near the upper left hand corner of the Forum Page is the question: With Spring Around 
The Corner, What is Your Favorite Hike or Walk in Montana? 
 

 
 



Just click on the Spring Question and you can post your own response, as I did on the 
following screen 
 

 
When you are done click on “Update Post at the bottom of the screen.”  You can go 
back to “Current Social Worker Issues for Discussion” and click on the Spring time 
question  
And click “Fast Reply” and bring up the following screen: 
 

 
 
Please send us your feedback about this forum! Email us at feedback@naswmt.org.  If 
you have questions, please send them to us, and we will put together a FAQ sheet, but 
we need your questions, concerns, and even the things you like about the forum.   


